
Précision : seules les sections offrant 5 places et plus sont représentées dans la courbe de sélectivité

ci-dessus.

Sélectivité des premières professionnelles en juin 2016
Procédure AFFELNET : candidats "2CAP2" et "passerelles"
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Hygiène propreté stérilisation

Technicien outilleur

Métiers du pressing et de la blanchisserie

Technicien géomètre topographe

Réparation des carrosseries

Technicien d'études du bâtiment : études et économie

Agencement espace architectural

Technicien maintenance systèmes énergétiques&climatiques

Transport

Métiers du cuir : maroquinerie

Technicien du bât. : org, réalisation du gros œuvre

Technicien usinage

Technicien installation systèmes énergétiques&climatiques

Maintenance des véhicules : véh de transport routier

Technicien menuisier agenceur

Aménagement et finition du bâtiment

Etude et définition de produits industriels

Electrotechnique, énergie, équipements communicants

A.M.A : tapisserie d'ameublement

Maintenance des équipements industriels

Technicien constructeur bois

Métiers de la mode Vêtement

Maintenance des matériels : parcs et jardins

Logistique

Indice moyen des sections offrant 5 places et plus

Gestion Administration

Technicien d'études du bâtiment : assistant architecture

Vente (prospection, négociation, suivi de clientèle)

Maintenance des véhicules : voitures particulières

Commercialisation et services en restauration

Accueil Relation clients et usagers

Cuisine

Commerce

Systèmes électroniques numériques

Accompagnement soins services à la personne : structure

Indice de sélectivité :

Nb candidats 1ers voeux

/ Nb capacités d'accueil

Inférieur à 1 : le nombre

de candidats est

inférieur au nombre de

places

Supérieur à 1 : le nombre

de candidats est

supérieur au nombre de

places

 35


